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1. JOHDANTO JA YMPARISTOOHJELMAN TAVOITTEET

Raision seurakunnan hakiessa ymparistodiplomia neljannelle kaudelle on samalla ympéris-
toohjelma paivitetty vuosiksi 2022-2027. Uuden Kirkon ympaéristodiplomin kasikirjan
2019 mukaan ymparistddiplomi on uusittaessa voimassa 5 vuotta diplomin mydntdamispai-
vasta lahtien. Ymparistoohjelma 2022-2027 pohjautuu vuosien 2021-2022 aikana laadit-
tuun ymparistokatselmukseen, jossa on tarkasteltu ajanjaksoa 2016-2022. Otsikointi nou-
dattaa Kirkon ymparistodiplomin kasikirjan (2019) sisaltoa.

Neljannen ympdristédiplomikauden tavoitteena on jatkaa ja yllapitda hyvaksi havaittuja
ympdristotoimia lapaisevasti eri tyoaloilla ja tehtdvissa jatkuvan laadunparantamisen hen-
gessd. Monesti hyva ymparistoasioiden hoito kiy kasi kadessa taloudellisesti jarkevan toi-
minnan kanssa. Neljannelld kaudella syvennetaan ja jatketaan ndita toimia huomioiden
myos kirkon ilmastostrategian nostamia tavoitteita hiilineutraalisuuteen liittyen. Raision
seurakunnan toiminnassa painottuvat toimintatavat, jotka edistdavat energian- ja veden-
saastod seka jatemadrien ja liikenteen paastdjen vihenemista seka kestavia ja harkittuja
hankintoja ja investointeja. Raision seurakunnan strategiaan vuosille 2022-2024 sisaltyy
toisena painotuksena yhteisdllisyyden rinnalla ymparisto ja luonto.

Raision seurakunnan ymparistdohjelman yhtena tarkedna tavoitteena on jatkaa kristillisen
ympdristokasvatuksen kehittdmista ja edistdmistd. Raision seurakunnan toteuttamassa
kristillisessa ymparistokasvatuksessa painotetaan ymparistonsuojelun ja kristillisen uskon
yhteytta. Kristillisen ymparistokasvatuksen periaatteet, tavoitteet ja toimintaideat 16ytyvat
tarkemmin pdivitetysta Raision seurakunnan ymparistokasvatussuunnitelmasta 2022-
2027 (liite 4).

Ympadristoasioiden hoito on kaikkien tyontekijéiden yhteinen asia ja ymparistéohjelman
siirtyminen jokaisen tyoarkeen varmistetaan perehdytyksella ja tarvelahtoisella koulutuk-
sella.

Hyvaksymalla timén ohjelman Raision seurakunta on kirkkoneuvoston johdolla si-
toutunut ymparistéohjelman toteuttamiseen ja varaa toteuttamiseen tarvittavat re-
surssit.



2. YMPARISTODIPLOMIJARJESTELMA JA YMPARISTOVIESTINTA

Vuonna 2020 on nimetty ymparistotyoryhma, jossa on kattavasti tyontekijoiden edustajia

eri tydaloilta. Ymparistotyoryhman jasenet vievat ymparistotyoryhmassa sovitut asiat tie-

doksi ja kdytantoon omille tydaloilleen. Kokouksen muistiot julkaistaan kaikille nahtavaksi
Teamsin (tyoyhteisomme sisdista viestintda verkossa) ymparistokanavassa.

Ymparistoohjelman kunkin vuoden kustannuksia aiheuttavat toimenpiteet tuodaan neu-
voston kasiteltdavaksi ja sisdllytetddn seuraavan vuoden talousarvioon.

Ymparistokatselmustaulukkoa tdytetdan jatkossa vuosittain samoin kuin jatehuoltoraport-
tia. Toiminta- ja taloussuunnitelmaan tulee yhteenveto sen vuoden keskeisimmista ympa-
ristotavoitteista, jotka poimitaan ymparistoohjelmasta seka niiden toteutukseen johta-
neista ymparistotoimenpiteista.

Tavoitteena on 16ytda hiippakunnan alueelta toinen ymparistédiplomiseurakunta, jonka
kanssa voi tehda "ristiin" valiauditoinnin 2024 tai 2025. Toinen vaihtoehto on tehda eri
tyoalojen kesken sisdinen valiauditointi. Ymparistotyoryhma vastaa valiauditoinnin toteu-
tuksesta. Ymparistodiplomin uusimisen valmistelutyot aloitetaan 2026.

Seurakunnan kotisivujen ymparistoosiota tdydennetddn ja pdivitetdan tilanteen mukaan.
Luomakuntapalstan Kirjoittamista jatketaan Tule ja Katso -lehteen. Samaten ajankohtaisia
ympdristoteemoja pyritdan pitamaan Tule ja Katso -lehden lisdksi myos paikallislehdissa
seka eri somekanavissa esilld. Myds ymparistddiplomin nidkymiseen seurakunnan eri toi-
mitiloissa kiinnitetdadan huomioita.



3. TOIMINTA JA TALOUS

Tavoite

Keinot

Aikataulu

Vastuu

Talous- ja toimintasuunni-
telmaan kirjataan keskei-
simmat ymparistotavoit-
teet ja niiden toteutuminen
arvioidaan ja raportoidaan
sdannollisesti tilinpaatok-
sessa.

Ymparistoasiat integroi-
daan osaksi seurakunnan
jokapdivaista toimintaa. Jo-
kainen tyontekija osaa
omissa tehtdvissddn toimia
ympadristovastuullisesti ja
yhteisesti sovittujen toi-
mintatapojen mukaisesti.

Talousarviossa ja tilinpaatok-
sessd on ympdristoasioille oma
kustannuspaikka, johon tulee
ympadristoasioiden paalinjat
keskitetysti. Tdman lisdksi jo-
kaisen tyoalan alla olevalle
kustannuspaikalle merkitaan
yksi ympéristotavoite.

Jarjestetaan tyontekijoille kou-
lutusta kuhunkin ty6alaan liit-
tyvissa ympdristoasioissa. Uu-
det tyontekijat perehdytetdan
ymparistodiplomin sisdltdon ja
vaatimuksiin (materiaali pe-
rehdytyslomakkeeseen). Yhtei-
sissa tyontekijakokouksissa
muistutetaan, miten jokainen
voi omassa tydssdan huomi-
oida ymparistoasioita. Ympa-
ristoperiaatteita pidetdén esilla
ja tarpeen mukaan paivitetdan.

Vuosittain

Tarvelahtoi-
sesti

Kirkkoherra, talousjoh-
taja, ympdristoasiantun-
tija, kirjanpitaja

Kirkkoherra, ymparisto-
asiantuntija, ymparisto-
tydryhma, tydalajohtajat,
perehdyttajat

Hankintojen ymparistovai-
kutusten huomiointi.

Hankintojen tarpeellisuutta
harkitaan entista tarkemmin ja
suositaan kestavia ja laaduk-
kaita tuotteita, ldhipalveluita,
korjaamista ja lainaamista.

Tarvikkeiden ja kalusteiden lis-
taus seka hankintojen keskitys.

Valitaan ymparistomerkkien
kriteerit tayttavia tuotteita ja
palveluita seka uusio- ja kierra-
tystuotteita aina, kun mahdol-
lista.

Tarjouspyyntdihin otetaan mu-
kaan ympdristdominaisuuk-
sien selvittdminen. Ostopalve-
luiden tuottajilta pyydetdan
ympadristoselvitys. Sitd varten
laaditaan pieni esite Raision
seurakunnan ymparistoasioi-
den huomioonottamistoiveista.

Laaditaan hankintaohjeistus ja
pidetddn siihen liittyva hankin-
takoulutus tukemaan tdméan
kohdan em. tavoitteita ja toi-
menpiteita.

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

2023

Talousjohtaja, tyoalojen
hankinnoista vastaavat

Talousjohtaja, tybalojen
hankinnoista vastaavat

Hankinnoista vastaavat

Hankinnoista vastaavat

Talousjohtaja, kirkko-
herra, kirjanpitija, ympa-
ristoryhma




Vastuullisen sijoittamisen
toteuttaminen ja sosiaali-
sesti kestavan toiminnan,
lahetystyon seka kansain-
valisen diakonian tukemi-
nen.

Sijoitustoiminnassa huomioi-
daan Kirkon eldkerahaston laa-
timat vastuullisen sijoittamisen
ohjeet seka ilmastostrategia.
Sijoitustoiminnassa ei esim.
suoria sijoituksia fossiilisia
polttoaineita tuottaviin yhtioi-
hin.

Noudatetaan vastuullisuuskri-
teereitd (ymparisto-, sosiaali-
set ja hallintotapa-asiat) kai-
kissa sijoituspaatoksissa.

Lahetystyon ja kansainvalisen
diakonian tuen osuus vahin-
taan 2 % verotuloista.

Suositaan mahdollisuuksien
mukaan paikallisia toimijoita
seka sosiaalisesti kestivaa toi-
mintaa.

Lahjaksi paikallisia palveluita
ja eettisia lahjoja tavaran si-
jaan.

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Talousjohtaja

Talousjohtaja

Kirkkoherra, talousjohtaja

Hankinnoista vastaavat

Hankinnoista vastaavat

Hiilineutraalisuuden edis-
taminen.

Seurataan saannollisesti eri
kiinteistdjen energiankulutusta
seka jatevirroista erityisesti
polttokelpoisen jatteen maaria.

Seurataan tyontekijoiden kilo-
metrikorvauksia seké kopioi-
den lukuméaria.

Jokainen tiimi tekee vuosittai-
sen tavoitteen, jonka avulla py-
ritddn vahentdmaan omasta
toiminnasta aiheutuvia hiilidi-
oksidipdastoja.

Vahennetaan kiinteistéjen ja
toiminnan hiilidioksidipaastoja
(tarkemmin luvuissa 5-10).

Jatkuva

Vuosittain

Vuosittain

Jatkuva

Talousjohtaja, vahtimesta-
rit, kirjanpitdja, ymparis-
t0asiantuntija

Talousjohtaja, kirjanpitaja

Tyoaloista vastaavat

Talousjohtaja, kiinteiston-
hoitaja, eri tydalat




4. YMPARISTOKASVATUS

TAVOITE TOIMENPIDE AIKATAULU VASTUU
Kristillinen ymparistokas- | Ympdaristokasvatussuunnitel- Jatkuva Kirkkoherra, tydalajoh-
vatus integroidaan osaksi | man mukaista ymparistokas- tajat
seurakunnan perustyota vatusta toteutetaan monipuoli-
lapaisevasti eri tyoaloilla sesti eri ty6aloilla.
ja toiminnassa.
Ymparistoteemat kuuluvat Luomakunnan Kirkkoherra, tytalajoh-
seurakunnan hartaus- ja juma- | sunnuntai sekd | tajat
lanpalveluselamaan mm. luo- muuten har-
makunnan sunnuntain ja ru- tauseldmassa
kousten myota.
Kristillisen ymparistokas- | Godfulness-konseptin kehittd- | Tarveldhtoisesti | Ymparistoasiantuntija
vatuksen menetelmia ke- minen.
hitetddn ja hy6dynnetdan
eri tydaloilla. Pyhiinvaelluksien kehittami- Tarveldhtoisesti | Projektikoordinaattori
nen.
Godfulness-harjoituksia, py- Jatkuva Ympadristoasiantuntija,
hiinvaellusreitteja seka luonto- projektikoordinaattori,
polkuja hyédynnetaan seura- eri tydalat
kunnan eri ty6aloilla jarjesta-
maélla esimerkiksi opastettuja
pyhiinvaelluksia, Godfulness-
tilaisuuksia seka luontopolku-
kierroksia.
Rippikoulu ja isostoiminta | Vihreat riparit -kriteereista 2014 lahtien Nuorisotyon tiimi, ym-
on Vihreiden ripareiden muistutetaan ennen leiri- jatkuva paristéasiantuntija
mukaista. kautta, jaetaan virikemateriaa-
lia ja keratddn palautetta ripa-
rikauden jalkeen. Kiinnitetdan
huomiota my6s ympaéristéah-
distuksen kasittelyyn.
Ymparistokasvatuksen ja Tyontekijoille jarjestetddn ym- | Koulutustar- Kirkkoherra, tydalojen

ympadristoasioihin liitty-
van muun koulutuksen
jarjestaminen tyonteki-
joille ja luottamushenki-
loille.

paristokoulutusta esim. kristil-
lisen ymparistokasvatuksen
menetelmisti, Godfulnessin
uusista sisalloista sekd ympa-
ristoa saastavista tyotavoista.

Uusille toiminnallisen puolen
tyontekijoille pidetdan kristilli-
sen ymparistokasvatuksen me-
netelmakoulutus.

Uusille tydntekijoille ja luotta-
mushenkiloéille jarjestetdan
ymparistokoulutus.

Ymparistoasiantuntija on mu-
kana rippikoulun opettajien
palautepalaverissa vuosittain.

peen mukaisesti

Tarvelahtoisesti

Vahintaan ker-
ran vaalikauden
aikana.

Vuosittain

vastaavat, ymparistotyo-
ryhmd, ympdristdasian-
tuntija, tiedottaja

Kirkkoherra, tydalajoh-
tajat, ymparistoasian-
tuntija

Kirkkoherra, ymparisto-
asiantuntija

Rippikoulutydsta vas-
taava




Ympdristoasiat ndkyvat
seurakunnan viestinnissa
saannollisesti.

Ymparistotydryhma suunnitte-
lee yhdessa tiedottajan kanssa
kausittain asiat, jotka noste-
taan viestinnan eri kanavissa
esille.

Puolivuosittain

Ympdristotyoryhmi, tie-
dottaja

Verkostoituminen ja yh-
teistyo.

Seurakunta tekee yhteistyota
mm. Raision kaupungin seka
tuomiokapitulin kanssa.

Jatkuva, tilanne-
kohtainen rea-
gointi

Ymparistoasiantuntija




5. JATEHUOLTO JA KIERTOTALOUS

Tavoite

Keinot

Aikataulu

Vastuu

Jatteen synnyn ehkaii-
seminen

Hankinnoissa noudatetaan har-
kintaa ja keskittdmista. Suositaan
palveluita ja korjataan uuden
hankkimisen sijaan. Suositaan
kierrdtysmateriaalista valmistet-
tuja ja kestdvia tuotteita.

Lainataan ja vuokrataan omaan
kayttoon (esim. kangaspyyhejar-
jestelma, kopiokoneet, vaihtoma-
tot) ja seurakuntalaisille (esim.
arkkualba, astiat).

Vahennetdan tietoisesti kertakayt-
totuotteita ja turhia pakkauksia.
Suositaan uudelleenkaytettavia ja
palautettavia pakkauksia.

Varastojen tyhjennys ennen uu-
sien tilausten ja hankintojen teke-
mista. Varastotilojen ja hallin sii-
vous ja tarvikkeiden kartoitus.

Hautakynttildjatteen maaran va-
hentdmiseen on ryhdytty ja kynt-
tilajatteen tehostettuun lajitte-
luohjeistukseen panostetaan.

Suositaan skannausta. Tulostetaan
ja kopioidaan aina kun mahdol-
lista kaksipuolisena/vihkotulos-
tuksena. Kaikille padsaantoisesti
oletusasetuksena mustavalko- ja
2-puoleinen tulostus.

Sahkoisten asiakirjojen kayton li-
sdaminen ja kehittdminen (esim.
esityslistat).

Painomaéarien optimointi, ohjel-
mien kopiointi harkitusti.

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Saannollinen

Jatkuva, erityi-
sesti talven kir-
kollisten juhla-
pyhien yhtey-
dessa

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Kaikki tyontekijat

Kaikki tyontekijat

Kaikki tyontekijat

Tiloista vastaavat tyonte-
kijat

Ymparistoasiantuntija,
tiedottaja, seurakunta-
puutarhuri

Kaikki tyontekijat

Kirkkoherra, taloushal-

linto

Tiedotus, eri tyoalat

Uudelleenkiytto

Seurakunnan Naulakko mahdollis-
taa monen vaatteen seka kodin-
tarvikkeen uudelleenkayton.

Havikkiruuan jako yhteistyossa
eri toimijoiden kanssa.

Pyritddn hyodyntamaan askarte-

lutarvikkeena monipuolisesti eri-
laisia materiaaleja, jotka muuten

paatyisivat kierratykseen.

Kaksi kertaa
viikossa

Viikoittain

Jatkuva

Diakoniatiimi

Diakoniatiimi

Lastenohjaajat




Lavasteita ja roolivaatteita tuuna- | Tarvelahtoi- Eri tyoalat
taan vuodesta toiseen vanhoja sesti
muokaten.
Tyontekijoille oma viestilista kdy- | Kevaasta 2022 | Eri tyoalat
tosta poistetun tavaran uudelleen-
kayttoa varten.
Seurakunnan tarvikkeiden ja ka- [ 2023 Kirjanpitdja, vahtimestarit
lusteiden listaus. Poistettavien ka-
lusteiden hy6dyntdminen muissa
toimipisteissda/myynti/ lahjoitus.
Kierritys Hautausmaalla jatketaan maatu- | Jatkuva Hautausmaan tydntekijat

Kierratyksen ja muun
hyotykayttoon ohjautu-
misen tehostaminen,
jotta valtaosa materiaa-
leista saadaan hyddyn-
nettya ensisijaisesti ai-

van jatteen omaa kompostointia
seka risujatteen erilliskerdysta ja
toimittamista hakeyhtiolle seka
metallijatteen erilliskeraysta ja
toimittamista metallinkeraysyhti-
6lle korvausta vastaan.

neena. Tehostetaan lajittelua ja sen oh- Paivitetddn oh- | Vahtimestarit
jeistusta. Yhtenaiset lajitteluohjeet | jeet tarvitta-
ja -kaytannot, tarvittaessa myos essa
kuvalliset ohjeet.
Toimintapisteisiin viela lisda lajit- | Tarveldhtoi- Vahtimestarit
telumahdollisuuksia, jos tilat sen | sesti
mahdollistavat.
Uusiin tiloihin lajittelupisteet toi- | Tilakohtaisesti | Vahtimestarit
mipisteen jatepisteen mahdollis-
tamassa laajuudessa ja kunnallisia
jatemaarayksid noudattaen.
Loppukasittely Jatevirtoja seurataan saannolli- Jatkuva Kiinteistonhoitaja, vahti-
sesti ja suunnitelmallisesti ja sen mestarit, seurakuntames-
Jatehuollon kustannus- | mukaan tyhjennyskertojen maara tarit, seurakuntapuutar-
tehokkuuden paranta- | optimoidaan toiminnan sesongin huri, erityisammattimies
miseen ja ymparisto- mukaisesti ja ndin valtetaan puoli-
haittojen minimointiin | tyhjien astioiden turha tyhjenta-
ja polttokelpoisen jat- | minen.
teen médaran vahenta-
miseen tahtaavat toi-
met kdytossa. Vaarallinen jate merkitdan ja sitd | Jatkuva Kiinteistonhoitaja
sdilytetaan keskitetysti lukitussa
Vaarallisen jatteen kd- | tilassa huoltorakennuksessa. Vaa-
sittely toteutuu lain ja | rallisen jatteen astiat tyhjenne-
jatehuoltomaidraysten | tddn vihintian vuosittain. Vaaral-
mukaisesti. lisesta jatteestd pidetaan kirjanpi-
toa, joka sailytetddn vahintiaan 6
vuotta.
Vaarallisen jatteen seka rasvan- Jatkuva Kiinteistonhoitaja, leiri-

erotuskaivon lietteesta laaditaan
aina siirtoasiakirja, jota sailyte-
taan vahintaan 3 vuotta.

keskuksen yrittdja




6. RUOKA JA KEITTIOT

tehuolto-ohjeet keittidihin.

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuu
Ruokahdvikin minimointi. | Kdytetdan tuoretuotteita, Jatkuva Vahtimestarit
jotka voi tarvittaessa pakas-
taa tai kaytetaan pakasteita,
joita voi sulattaa maaran
mukaan.
Tarjoilutilausten maaran op- |Jatkuva Kaikki tarjoilutilauksia
timointi. tekevit
Tarjoiluja jarjestettdessd | Suositaan ymparistomerkit- |Jatkuva Vahtimestarit
huomioidaan tuotteiden ja | tyja tuotteita.
palvelujen ymparistovai-
kutukset ja pyritaan kesta- | Suositaan paikallisia tuot- Jatkuva Vahtimestarit
viin valintoihin. teita ja yrittajid tuotteiden ti-
lauksissa.
Suositaan luomutuotteita Jatkuva Vahtimestarit
mahdollisuuksien mukaan.
Ollaan Reilun kaupan -seura- | Jatkuva Vahtimestarit
kunta, jonka kahvi- ja tee-
hankinnoista valtaosa on py-
syvasti Reilun kaupan tuot-
teita.
Poytaesitteet Reilusta kau- | Jatkuva Vahtimestarit
pasta ja luomusta kaytossa
tarjoilujen yhteydessa.
Osallistutaan Reilun kaupan | Vuosittain Vahtimestarit, ympéristo-
viikkoon. asiantuntija
Lisataadn kasvisruuan kayt- | Viikon rippileireilla mahdol- |]Jatkuva Rippileireista vastaava
toa. lisuuksien mukaan tyontekija
5 kasvisateriaa, viikonlopun
leireilld 1 kasvisateria.
Kokoustarjoiluissa lisatdaan | Jatkuva Vahtimestarit
kasvispainotteisuutta.
Jarjestetdadn koulutusta ja | Tyontekijoille ja vapaaehtoi- | Tarveldhtoisesti Vahtimestarit, ympéristo-
ohjeistetaan kayttdjia. sille jarjestetdan hygienia- asiantuntija
passikoulutus seka tarpeen
mukaan ympadristokoulu-
tusta.
Ulkopuolisille kayttajille ja- | 2023 Vahtimestarit, ymparisto-

asiantuntija

10




7. ENERGIA, KIINTEISTOT JA KIINTEISTONHOITO

Tavoite

Keinot

Aikataulu

Vastuu

Ympdristdasiat huomioi-
daan rakentamisessa ja
maankaytossa.

Uudisrakentamiseen ja pe-
ruskorjaukseen liittyviin tar-
jouspyyntoihin edellytetadn
yrityksilta ymparistoselvi-
tysta seka jatehuoltosuunni-
telmaa.

Rakentamisen ja maankay-
ton suunnittelussa noudate-
taan rakennuslain, metsalain
ja luonnonsuojelulain seka
muiden lakien ympéaristosaa-
doksia.

Jatkuva

Jatkuva

Talousjohtaja

Talousjohtaja

Sahkon, lammon ja veden
kulutuslukemia seura-
taan sadnnollisesti kai-
kissa kiinteistdissa ja ra-
kennusten tietoja yllapi-
detaan.

TAC-ohjelman seka sahko- ja
vesiyhtididen reaaliaikaisten
kulutuslukemien seuraami-
nen.

Kaikkien rakennusten perus-
tiedot Basiksessa ja tietoja
ylldpidetaan.

Jatkuva

Paivitetaan tarve-
lahtoisesti

Talousjohtaja, kiinteis-
tonhoitaja

Talousjohtaja

Pienennetdan kiinteisto-
jen ja hautausmaan hiili-
dioksidipdastoja paranta-
malla rakennusten ener-
giatehokkuutta seka pie-
nentamalla energian- ja
vedenkulutusta.

Laaditaan kiinteistOstrategia,
jossa yhtena painopisteena
on Kkiinteistdjen ympéristo-
vaikutukset.

Luovutaan fossiilisilla poltto-
aineilla tuotetun sahkoén kay-
tosta.

Energiavastuuhenkilon kou-
lutus.

Tilojen kayttdasteen seu-
ranta ja tehostaminen Kat-
rina-varausjarjestelman ra-
porttien kautta.

Tiloissa kdyttoasteen mukai-
nen ldammon- ja ilmastoinnin
saato.

Nykyisten lamppujen men-
nessa rikki siirrytaan kaytta-
maan ledeja.

Selvitetdan liiketunnistimien
asennusmahdollisuudet va-
laisimiin, jotka jadvat toistu-
vasti turhaan paalle (esim.
seurakuntatalon vessoihin).

2023

2027 alkaen

Tarvelahtoisesti

Jatkuva

Reaaliaikainen

Jatkuva

2023

Talousjohtaja

Talousjohtaja

Kiinteistonhoitaja

Talousjohtaja

Kiinteistonhoitaja

Kiinteistonhoitaja

Kiinteistonhoitaja
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Kirkkauden kappelin huip-
puimurien huolto.

Uusien koneiden ja laitteiden
hankinnan yhteydessa kiin-
nitetddn huomiota laitteen
sdahkon ja vedenkulutukseen
ja kayttdjia koulutetaan
energiatehokkaaseen ja
vetta sadstavaan kayttoon.

Seurakuntatalon (ja mahdol-
lisesti huoltorakennuksen)
katolle aurinkopaneelien
asennus.

Hautausmaan valaistuksen ja
kastelujarjestelman uusimi-
sen yhteydessd ymparisto-
asioiden huomiointi.

Tarveldhtoisesti

Tarvelahtoisesti

arviolta 2025

arviolta 2027

Kiinteistonhoitaja

Seurakuntapuutarhuri

Talousjohtaja

Talousjohtaja, seurakun-
tapuutarhuri

Siivoukseen liittyvan ym-
paristokuormituksen pie-
nentaminen.

Siivoustyota tekevat osallis-
tuvat alansa koulutukseen.

Kaytetdan ymparistomerkit-
tyja tuotteita, suositaan vetta
saastdvaa siivousta ja sii-
vouskoneita kdytetddn sdan-
nollisesti.

Jatehuolto ja siivousaineiden
varastointi ja kisittely on
jarjestetty turvallisesti (mm.
lukitut siivouskaapit) seka
siivousalan normien mu-
kaan.

Tarvelahtoisesti

Jatkuva

Jatkuva

Vahtimestarit

Vahtimestarit

Vahtimestarit

Energian kulutuksen va-
hentdminen tydtapojen
kautta.

Henkilokunnalle kerrotaan
energiansdastomahdolli-
suuksista toimistotydssa.
(esim. valojen ja ndytdn sam-
mutus huoneista taukojen ja
kokousten aikana).

Jatkuva

Ymparistovastaava,
ympadristotyoryhma
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8. HAUTAUSMAAT JA VIHERALUEET

Tavoite

Keinot

Aikataulu

Vastuu

Pyritaan pienentamaan
hoitotoimista aiheutuvaa
ymparistokuormitusta
seka suosimaan mahdolli-
simman luonnonmukaisia
hoitokaytdnteita.

Viheralueiden hoito-ohjeet
on laadittu ja niitd noudate-
taan ja ne annetaan jokaiselle
uudelle tyontekijalle.

Uusille tyontekijoille ja kau-
sityontekijoille annetaan pe-
rehdytysopas, jossa on myos
ymparistoosio.

Pienkoneissa (myos 4-tahti-
sissa) kaytetadn ymparis-
toystavallista pienkonepolt-
toainetta.

Omaisille tarjotaan mahdolli-
suus valita haudalle perennat
kesdkukkien sijaan.

Rikkaruohojen poisto hiek-
kakaytavilta padasiassa ha-
raamalla.

Toteutetaan tismalannoi-
tusta seka suositaan hidas-
vaikutteisia ja luonnonmu-
kaisia lannoitteita.

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Hankintoja tehtdessa huo-
mioidaan tuotteiden ja pal-
velujen ymparistovaiku-
tukset.

Pyydetdaan ymparistoselvitys
yrityksilta, joilta ostetaan vi-
heralueiden hoitoa.

Koneita ostettaessa suosi-
taan vahapaastoisia malleja.

Seuraavan kilpai-
lutuksen yhtey-
dessa

Jatkuva

Seurakuntapuutarhuri

Talousjohtaja, seurakun-
tapuutarhuri

Viestitdan hautaukseen ja
haudanhoitoon liittyvista
ymparistondakékulmista

Tiedotetaan esim. arkkual-
ban lainaamismahdollisuu-
desta, perennahoidosta seka

Jatkuva, erityinen
kampanja kerran
vuodessa esim.

Tiedottaja, kirkkoherra,
ympadristdasiantuntija,
seurakuntapuutarhuri

kompostointia seka oksien
haketusta hautausmaalla sen
verran, mita siihen on tilaa.

sensitiivisesti. vainajien muistamiseen liit- | pyhdinpaivan yh-

tyvistd ymparistonakokul- teydessa

mista.
Tehostetaan jatteiden lajit- | Lisdtddn omaisille suunnat- | Jatkuva Ympdristoasiantuntija,
telua ja pyritdan valtta- tua tiedotusta oikeasta jattei- seurakuntapuutarhuri,
maan vaarasta lajittelusta | den lajittelusta. tiedottaja
johtuvaa kaatopaikkaja-
tetta Jatketaan maatuvan aineksen | Jatkuva Seurakuntapuutarhuri
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Luonnon monimuotoisuu-
den yllapito ja edistami-
nen.

Suositaan kotimaisia, kesta-
via kasvilajeja, jotka hanki-
taan ldhialueen puutarha-
alan yrittajilta.

Hautausmaan ja Wanhan
pappilan viheralueiden kas-
villisuuskartoitukset paivite-
tidn ja harvinaisten lajien
elinolosuhteet pyritiaan ta-
kaamaan rajaamalla esim.
voimallisemmin levidvia la-
jeja.

Puuston kuntokartoitus ja
huonokuntoisten puiden
kaato ja korvaavien taimien
istutukset.

Wanhan pappilan puutarha-
suunnitelman toteuttaminen
vaiheittain.

Mahdollisia haitallisia vieras-
lajeja (esim. jattiputki, jatti-
palsami, lupiini, kurtturuusu,
espanjan siruetana) estetdin
levittaytymasta.

Jatkuva

Tarvittaessa

Vuosittain

Jatkuva

Tarvittaessa

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Arboristi

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Hautausmaan ymparisto-
kasvatuksellisten ja kult-
tuurihistoriallisten arvojen
hyoddyntdminen

Hautausmaalla jarjestetdan
opastuskierroksia, suvi-illan
hartauksia seké kesédkahvila-
toimintaa. Lisdksi on mah-
dollisuus my6s omatoimi-
seen hiljentymiseen esim.
hiljaisuuden polulla tai vitrii-
nien aarella.

Kausiluonteisesti

Kirkkoherra, eri ty6alat
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9. METSAT JA MUUT LUONNONALUEET

kuista luovutaan kokonaan,
samaten padsaantoisesti kal-
liometsien hakkuista.

Hevosmetsurin kaytto her-
killa alueilla.

Oikea-aikainen taimikon-
hoito seki eri-ikdisrakentei-
nen metsanhoito.

Puunkorjuun yhteydessa ei
poisteta kantoja ja kaatuneet
lehtipuut saavat jadada laho-
puuksi luontopolun alueelle.

Siirrytaan sekametsaan (li-
sdaamalla lehtipuita, erityi-
sesti koivua) niilla alueilla,
missa se on kasvupaikan
suhteen mahdollista.

Tuoreet tuulenkaatokuuset
pyritdan korjaamaan mah-
dollisimman pian, jotta eri-
tyisesti kirjanpainaja ei
paase levittdytymaan Viher-
lahden metsassa.

Hyonteishotellit seka polyt-
tdjia varten istutetut kukka-
niityt ovat kaytossa.

Harkinnan mu-
kaan

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Tarvelahtoisesti

Jatkuva

Tavoite Keinot Aikataulu Vastuu

Metsaluonnon kestavyytta | Nevasuon, lehtolaikun ja Jatkuva Seurakuntapuutarhuri

ja monimuotoisuutta lisda- | vanhimpien metsialueiden

vat toimenpiteet kdytdssa. | sdilyttdminen luonnontilai-
sena.
Sahkoinen jatkuva metsdn- | Jatkuva Seurakuntapuutarhuri, ta-
hoitosuunnitelma, jonka mu- lousjohtaja
kaisesti metsat on sertifioitu.
Kesahakkuista ja avohak- Jatkuva Seurakuntapuutarhuri, ta-

lousjohtaja

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri

Seurakuntapuutarhuri
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10. LIIKENNE

Tavoite

Keinot

Aikataulu

Vastuu

Vahennetaan liikenteen ai-
heuttamia paastoja.

Toimitaan matkustussaan-
noén mukaisesti mm. tehosta-
malla kimppakyytikdytantoja
seka valttdmalla turhia mat-
koja. Eri toimitilojen valiset
tyotehtavat ja hankintamat-
kat pyritaan optimoimaan.

Seurakunta jarjestaa kiinteis-
toilleen sdhkoautojen lataus-
pisteita.

Linja-autoyhtioita kilpailu-
tettaessa pyydetaan ympa-
ristoselvitys ja valitaan ym-
péristdasiat hyvin hoitava
yritys.

Tyo6koneita hankittaessa ym-
paristbominaisuudet ovat
yhtena valintakriteerina.

Etatyon mahdollistaminen
niissa tydtehtavissa, joissa se
on mahdollista etatydsopi-
muksen mukaisesti.

Seurakunnan tilaisuuksien
striimauksen kehittdminen.

Tyo6paikan polkupyorasta
tiedottaminen ja sailyttami-
nen paikassa, josta se on
helppo ottaa kayttéon.

Jatkuva

Tarvelahtoisesti

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Kaikki tyontekijat

Talousjohtaja

Talousjohtaja

Seurakuntapuutarhuri, ta-
lousjohtaja

Kirkkoherra, talousjohtaja

Kirkkoherra, talousjoh-
taja, tydalajohtajat

Vahtimestarit
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