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PÖYTÄKIRJA  / KIRKKONEUVOSTON KOKOUS 2 / 2025          
                 

Aika  keskiviikko 29.1.2025 kello 16.47– 18.04                 
         
Paikka  Seurakuntatalo, kokoushuone  
 
Jäsenet  Sari Lehti   puheenjohtaja  
 Hannele Alanen  
 Marja Haikka  
 Henniina Hentula  
 Ari Leinonen   vpj.  
 Vesa Parantainen  
 Harri Seikola   
 Aleksi Suro   

 Tiina Tunturi  
  Eero Vainio  
   
Muut osallistujat  

 Timo Tuusvuori  kirkkovaltuuston puheenjohtaja  
 Hannele Lehto - Laurila  kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja  

Kari Haakana   talousjohtaja  

 Waltteri Hämäläinen  sihteeri  
  
 
KOKOUKSEN AVAUS  

 
Puheenjohtaja avaa kokouksen  kello 16.47. 

 

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS  
   

Ehdotus:  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.   

 
Päätös:  Ehdotuksen mukaan . 

 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA  
 

Ehdotus:  Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Henniina Hentula ja Ari Leinonen.  
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.  

   
Päätös:  Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Henniina Hentula ja Ari Leinonen . 

 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN  
 

Ehdotus:  Hyväksytään esityslista työjärjestykseksi.  
 

Tämän kokouksen päätösehdotukset on valmisteltu LAVA - ohjeistuksen mukaan  
(KJ 10:4). Jos päätöksellä on vähäistä merkittävämpiä vaikutuksia alle 18 - vuotiaisiin, 
arviointi on kirjattu asian esittelyyn.  
 

Päätös:  Ehdotuksen mukaan . 
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5 §  
KIRKKOVALTUUSTON TEKEMIEN PÄÄTÖSTEN TÄYTÄNTÖÖNPANO  
 

 Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 15.1.2025 tehnyt päätökset seuraavissa asioissa.  
 1§ Kirkkovaltuuston puheenjohtajan valinta toimikaudeksi 2025 – 2026  
 2§ Kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan valinta toimikaudeksi 2025 – 2026  
 3§ Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan valinta toimikaudeksi 2025 – 2026  
 4§ Kirkkoneuvoston jäsenten valinta toimikaudeksi 2025 – 2026  
 5§ Kirkkoneuvoston jäsenten henkilökohtaisten varajäsenten valinta  
      toimikaudeksi 2025 – 2026  
 6§ Kiinteistöstrategia   
 
 Ehdotus [SL]:  Kirkkoneuvosto:  
 1. merkitsee tiedoksi kirkkovaltuuston em. päätökset;  
 2. toteaa, että kirkkovaltuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä;  

 3. päättää panna täytäntöön kirkkovaltuuston päätökset.  
 

Päätös:  Ehdotuksen mukaan . 
 

 Muutoksenhaku:  Ei muutoksenhakuoikeutta –  täytäntöönpano . 
 Lisätiedot:  Kirkkoherra . 
 

6 §  
HAUTAUSMAAKATSELMUKSEN MUISTIO  
 
 LIITE  

 
Kirkkoneuvoston 18.12.2024 kokouksen alussa suoritettiin hautausmaan katselmus. 
Katselmuksesta on laadittu muistio.  

 
Ehdotus [KH]:  Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi hautausmaakatselmuksen muistion.  

 

Päätös:  Merkittiin tiedoksi . 
 

Muutoksenhaku : Ei muutoksenhakuoikeutta –  tiedoksi . 
Lisätiedot:  Talousjohtaja . 

 
7 § 
SEURAKUNNAN EDUSTAJIEN VALITSEMINEN TASALAN HUOLTO OY:N YHTIÖKOKOUKSEEN 

VUOSIKSI 2025 - 2026  
 

Kirkkoneuvosto nimeää seurakunnan edustajan Tasalan Huolto Oy:n yhtiökokoukseen.  
Vuosina 2023 – 2024 yhtiökokousedustajina on ollut Terhi Valkeejärvi ja varalla Sami 
Koivumäki.  

 
Ehdotus [KH] : Kirkkoneuvosto valitsee Tasalan Huolto Oy:n yhtiökokousedustajan ja 

varajäsenen vuosiksi 2025 – 2026.  
 

Päätös:  Kirkkoneuvosto valitsi  Tasalan Huolto Oy:n yhtiökokousedustaja ksi Terhi 
Valkeajärven  ja varajäsene ksi  Sami Koivumäen vuosiksi 2025 – 2026.  

 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle.  
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Lisätiedot:  Talousjohtaja . 
Tiedoksi : Nimetyt henkilöt ja isännöitsijä Ulrika Blomqvist/V - S Isännöintitalo Oy . 

 

8 §  
SEURAKUNNAN EDUSTAJIEN VALITSEMINEN TASALAN HUOLTO OY:N HALLITUKSEEN VUOSIKSI 
2025 -  2026  
 

Kirkkoneuvosto on perinteisesti ohjeistanut yhtiökokouksiin valittuja edustajiaan 
yhtiöiden hallituksen jäsenten nimeämisessä. Tasalan Huolto Oy:n hallituksen jäseninä 
vuosina 2023 – 2024 ovat olleet Kari Haakana ja Aleksi Suro sekä varalla Kauko 
Mannerjärvi  ja Anneli Minks.  

 
Ehdotus [KH] : Kirkkoneuvosto ohjeistaa yhtiökokousedustajia yhtiön vuosien 2025 – 2026 
hallitusten jäsenten valinnassa seuraavasti (kaksi varsinaista jäsentä ja kaksi varajäsentä).  

 

Päätös : Kirkkoneuvosto palautti asian  valmisteluun . 
 

Muutoksenhaku:  Ei muutoksenhakuoikeutta  –  valmistelua.  
Lisätiedot:  Talousjohtaja . 

Tiedoksi : -  
 
9 §  

EDUSTAJIEN NIMEÄMINEN LIIKEKIINTEISTÖYHTIÖIDEN YHTIÖKOKOUKSIIN VUOSIKSI 2025 -  2026  
 

Seurakunta on nimennyt erikseen edustajat sel laisten yhtiöiden yhtiökokouk siin, jotka 
kokonaan ovat seurakunnan omistuksessa. Näitä yhtiöitä ovat Kiinteistö Oy Keskus -

tasala, Kiin teistö Oy Tasalan ant tila, Kiin teistö Oy Tasa lansilta ja Kiinteistö O y Vasarantori.  
 

Vuosina 2023 – 2024 edustajina ovat olleet:  

Kiinteistö Oy Kes kus tasala: Jukka Liukas, varalla Pirjo Karhilahti  
Kiin teistö Oy Tasalan antti la: Jari Pulkkinen, varalla Juhani Hietala  

Kiinteistö Oy Ta salansilta: Jukka Liukas, varalla Kalle Myllymäki  

Kiinteistö Oy Vasarantori: Timo Tuusvuori, varalla Pirjo Karhilahti  
 

Ehdotus [KH] : Kirkkoneuvosto nimeää vuosiksi 2025 – 2026 Kiinteistö Oy Keskustasalan, 
Kiinteistö Oy Tasalananttilan, Kiinteistö Oy Tasalansillan ja Kiinteistö Oy Vasarantorin 
kuhunkin yhtiökokousedustajan ja varajäsenen.  

 
Päätös : Kirkkoneuvosto nimesi vuosiksi 2025– 2026  yhtiökokousedustajat ja varajäsenet 

seuraavasti:  
Kiinteistö Oy Kes kus tasala: Jukka Liukas, varalla Pirjo Karhilahti  
Kiin teistö Oy Tasalan antti la: Jari Pulkkinen, varalla Juhani Hietala  
Kiinteistö Oy Ta salansilta: Jukka Liukas, varalla Kalle Myllymäki  
Kiinteistö Oy Vasarantori: Kauko Mannerjärvi , varalla Pirjo Karhilahti  
 
Muutoksenhaku:  Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle.  

Lisätiedot:  Talousjohtaja . 
Tiedoksi : Nimetyt henkilöt ja isännöitsijä Ulrika Blomqvist/V - S Isännöitsijätalo Oy . 
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10 § 
SEURAKUNNAN EDUSTAJIEN NIMEÄMINEN ERÄIDEN LIIKEKIINTEISTÖYHTIÖIDEN HALLITUKSIIN 

VUOSIKSI 2025 -  2026  
 

Kirkkoneuvosto on perinteisesti ohjeistanut yhtiökokouksiin valittuja edustajiaan 
yhtiöiden hallituksen jäsenten nimeämisessä.  

 
Seurakunnan edustajina yhtiöiden hallituksissa vuosina 2023 – 2024 ovat olleet:  
Kiinteistö Oy Keskustasala: Kari Haakana, Kauko Mannerjärvi, Vesa Parantainen, Virpi 
Reponen ja Eero Vainio  
Kiinteistö Oy Tasalananttila: Hannele Alanen, Kari Haakana, Eero Vainio ja Terhi 
Valkeejärvi.  
Kiinteistö Oy Tasalansilta: Hannele Alanen, Kari Haakana, Kimmo Kosonen, Olavi Tuomi 
ja Terhi Valkeejärvi  

Kiinteistö Oy Vasarantori: Kari Haakana, Hannele Lehto - Laurila ja Harri Seikola  
 

Yhtiöjärjestyksen mukaan hallituspaikat jakaantuvat kiinteistöosakeyhtiöissä 
seuraavasti:  

Kiinteistö Oy Keskustasala; 5 jäsentä  
Kiinteistö OY Tasalananttila; 4 jäsentä  
Kiinteistö Oy Tasalansilta; 5 jäsentä  

Kiinteistö Oy Vasarantori; 3 jäsentä  
 

Ehdotus [KH] : Kirkkoneuvosto ohjeistaa yhtiökokousedustajia yhtiöiden vuosien 2025 –
2026 seuraavasti:  

Kiinteistö Oy Keskustasala (5 henk.):  
Kiinteistö Oy Tasalananttila (4 henk.):  
Kiinteistö Oy Tasalansilta (5 henk.):  

Kiinteistö Oy Vasarantori (3 henk.):  
 

Päätös : Kirkkoneuvosto palautti asian valmisteluun.  

 
Muutoksenhaku:  Ei muutoksenhakuoikeutta  –  valmistelua.  
Lisätiedot:  Talousjohtaja . 
Tiedoksi : -  

 
11 § 
RAISION SEURAKUNNAN EDUSTAJIEN NIMEÄMINEN RAISION PALVELUTALOSÄÄTIÖN 

HALLINTONEUVOSTOON JA HALLITUKSEEN 2025 - 2026  
 
Raision seurakunta nimeää Raision palvelutalosäätiön hallintoneuvostoon neljä 
edustajaa sekä heille varajäsenet. Vuoden 2024 lopussa päättyvänä toimikautena 
hallintoneuvostoon ovat seurakunnan edustajina kuuluneet: Tiina Tunturi (varalla: 
Henniina Hentula) , Olavi Tuomi (Kalle Myllymäki), Sari Lehti (Leena Nieminen), Hannele 
Lehto - Laurila (Aleksi Suro).  

 
Palvelutalosäätiön hallintoneuvosto valitsee säätiön hallituksen, jossa seurakunnalla on 
yksi edustaja ja hänellä varajäsen. Kirkkoneuvosto evästää hallintoneuvostoon valittavia 
seurakunnan edustajia hallituksen jäsenen ja varajäsenen vaalia varten. Vuosin a 2023 -  

2024 seurakunnan edustajana on ollut Kauko Mannerjärvi (Aija Salerto).  
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Ehdotus [SLeh]:  Kirkkoneuvosto  
1) valitsee Raision palvelutalosäätiön hallintoneuvostoon vuosiksi 2025 – 2026 

seurakunnan neljä (4) edustajaa sekä heille varajäsenet  

2) nimeää seurakunnan edustajan sekä hänelle varajäsenen Palvelutalosäätiön 
hallitukseen vuosiksi 202 5– 2026. 

 
Päätös : Kirkkoneuvosto  
1) valitsi  Raision palvelutalosäätiön hallintoneuvostoon vuosiksi 2025 – 2026 

seurakunnan neljä (4) edustajaa sekä heille varajäsenet : Tiina Tunturi (varalla: 
Henniina Hentula), Olavi Tuomi (Kalle Myllymäki), Hannele Lehto - Laurila (Aleksi 
Suro) , Sari Lehti ( Tuija Kyrölä ). 

2) valitsi  seurakunnan edustaja ksi  sekä hänelle varajäsen eksi  Palvelutalosäätiön 
hallitukseen vuosiksi 202 5– 2026: Kauko Mannerjärvi ( varalla : Aija Salerto).  

 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle.  

Lisätiedot:  Kirkkoherra . 
Tiedoksi: Palvelutalosäätiö, valitut henkilöt . 

 
12 §  

RAISION  SEURAKUNNAN  EDUSTAJAN  NIMEÄMINEN  LOUNAIS - SUOMEN  SAATTOHOITOSÄÄTIÖN  
HAL LINTONEUVOSTOON  VUOSIKSI  2025- 2026  

  

Lounais - Suomen  Syöpäyhdistys  hallinnoi  Lounais - Suomen  Saattohoitosäätiötä.  Raision  
seurakunta  on  yksi  säätiön  perustajajäsenistä,  mistä  johtuen  Saattohoitosäätiön  
hallintoneuvostossa  on  paikka  Raision  seurakunnan  edustajalle .  

 

Raision  seurakunnan  edustajana  Saattohoitosäätiön  hallintoneuvostossa  on  vuosien  
2023– 2024  toimikauden  ajan  ollut  sielunhoitoterapeutti  Tiina  Åkerman  ja varalla  
diakonian  pappi  Antti  Pajunen.  Tiina  Åkerman  edelleen  koordinoi  ja kehittää  

seurakunnassamme  saattohoitotyötä.   
 

Ehdotus  [SLeh]:  Kirkkoneuvosto  nimeää  Raision  seurakunnan  edustajaksi  

Saattohoitosäätiön  hallintoneuvostoon  vuo siksi  2025– 2026  sielunhoitoterapeutti  Tiina  
Åkermanin  sekä  hänen  varahenkilökseen  pastori  Antti  Pajusen.   

  
Päätös:  Kirkkoneuvosto  nimesi  Raision  seurakunnan  edustajaksi  Saattohoitosäätiön  
hallintoneuvostoon  vuo siksi  2025– 2026  sielunhoitoterapeutti  Tiina  Åkermanin  sekä  
hänen  varahenkilökseen  pastori  Antti  Pajusen.  

 

Muutoksenhaku:  Oikaisuvaatimus  kirkkoneuvostolle.                        

                      Lisätiedot:  Kirkkoherra . 
                      Tiedoksi : Nimetyt  henkilöt,  Saattohoitosäätiö .  
  
13 § 
KIRKKONEUVOSTON ALAISTEN TYÖRYHMIEN JÄSENET  
 

Sen jälkeen, kun kirkkovaltuusto 4.12.2013 kokouksessaan lakkautti jaostot ja johtokunnat 
Raision seurakunnassa, on kukin kirkkoneuvosto valtuustokaudellaan perustanut työ -  tai 
toimintaryhmiä. Niiden tarkoituksena on ollut toisaalta tukea työntekijöitä ja ohjata 
toimintaa, toisaalta antaa päätöksentekijöille mahdollisuus olla ruohonjuuritasolla 

toteuttamassa seurakunnan toimintaa. Säännönmukaisesti on perustettu johtoryhmä 
sekä kiinteistö -  ja sijoitusryhmä. Johtoryhmään ovat tehtävänsä myötä kuuluneet 
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kirkkovaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, kirkkoneuvoston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja sekä talousjohtaja. Kiinteistö -  ja sijoitustyöryhmän 
viranhaltijajäseninä ovat toimineet talousjohtaja ja kirkkoherra, muut työryhmän jäsenet 

on kirkkon euvosto valinnut. Muiden työryhmien nimet ja tavoitteet ovat vuosien mittaan 
vaihdelleet.  
 
Strategiamme mukaisesti pyrimme palvelemaan kaikkia raisiolaisia ja rohkaisemaan 
heitä mukaan seurakunnan jäsenyyteen ja toimintaan. Arvomme on nimetty kirkon 
strategiassa määriteltyjä arvoja usko, toivo, rakkaus  mukaillen pyhyys, avoimuus, 
turvallisuus.  
 
Työryhmillä on perusteltu paikkansa seurakuntamme organisaatiokentässä. 
Keskusteltuaan puheenjohtajiston ja työalajohtajien kanssa kirkkoherra päätyi 
esittämään työryhmille vuosiksi 2023 – 2026 seuraavanlaista rakennetta:  
 

Työryhmillä on kahdenlaisia tavoitteita. Toisaalta työryhmät ovat keskustelufoorumeita 
päätöksentekijöiden ja työntekijöiden välisellä rajapinnalla. Toisaalta kukin työryhmä 
ensimmäisessä kokouksessaan määrittelee itselleen seurakunnan strategian mukaisen 
tavoitteen ja työskentelee kaksi vuotta sen eteenpäin viemiseksi. Työryhmissä tulee 

kiinnittää erityistä huomiota niin seurakunnan sisäiseen kuin ulkoiseen viestintään. 
Tärkeä näkökulma työskentelylle on myös työalojen välinen yhteistyö. Työryhmät 
raportoi vat työskentelystään kirkkoneuvostolle kunkin vuoden viimeisessä 

kirkkoneuvoston kokouksessa. Työryhmä valitsee itselleen joukostaan puheenjohtajan ja 
sihteerin.  
 
Työryhmät olivat 2023 – 2024 seuraavat:  

 
1. Johtoryhmä, johon kuuluivat viranhaltijoista kirkkoherra ja talousjohtaja sekä 

luottamushenkilöistä kirkkovaltuuston puheenjohtaja, kirkkovaltuuston 

varapuheenjohtaja ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja. Työryhmä kokoontuu 

kirkkoherran erillisestä kutsust a tarvittaessa.   

2. Kiinteistö -  ja sijoitustyöryhmä, johon kuuluivat viranhaltijoista talousjohtaja ja 

kirkkoherra sekä luottamushenkilöistä Vesa Parantainen, Julia Pulkkinen, Harri 

Seikola ja Terhi Valkeejärvi. Tämä työryhmä toimii peilinä ja sparraajana 

kiinteistöjen ja tal ouden hoidossa ja kokoontuu talousjohtajan kutsusta 

tarvittaessa.   

3. Jäsenyys - työryhmä, johon kuuluivat viranhaltijoista projektikoordinaattori 

Johanna Salonen, kappalainen Vesa Siltala sekä luottamushenkilöistä Heli 

Koivikko, Sami Koivumäki, Jukka Liukas, Kauko Mannerjärvi ja Sari Packalen.  

4. Jumalanpalvelus - työryhmä, johon kuuluivat viranhaltijoista kanttori Katarina 

Engström ja kappalainen Waltteri Hämäläinen sekä luottamushenkilöistä Juhani 

Hietala, Ilkka Savolainen, Aleksi Suro ja Tiina Tunturi.  

5. Auttajat - työryhmä, johon kuuluivat viranhaltijoista diakonian työalajohtaja Tuija 

Kyrölä ja projektikoordinaattori Hannele Siltala sekä luottamushenkilöistä 

Hannele Alanen, Sirpa Heimberger, Henniina Hentula ja Virpi Reponen, alk. 

1.1.2024 Jasmin Nisunen.  

Työryhmien toimintakaudeksi päätettiin kaksi vuotta, nyt siis valitaan jäsenet työryhmiin 
vuosiksi 2025 – 2026.  
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Kirkkoneuvosto oikeuttaa kirkkoherran tarvittaessa tekemään muutoksia työryhmien 
jäsenistöön.  
 

Ehdotus  [SLeh]:  Kirkkoneuvosto perustaa työryhmät yllä kuvatun rakenteen mukaisesti, 
sekä nimeää työryhmien jäsenet.   

  
Päätös:   
1) Kirkkoneuvost o nimesi  jäsenet  kirkkoneuvoston  alaisiin  työryhmiin  vuosiksi  2025–

2026  seuraavasti : 

1. Johtoryhmä, johon kuuluvat  viranhaltijoista kirkkoherra ja talousjohtaja sekä 

luottamushenkilöistä kirkkovaltuuston puheenjohtaja, kirkkovaltuuston 

varapuheenjohtaja ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja. Työryhmä kokoontuu 

kirkkoherran erillisestä kutsusta tarvittaessa.  

2. Kiinteistö -  ja sijoitustyöryhmä, johon kuuluvat viranhaltijoista talousjohtaja ja 

kirkkoherra sekä luottamushenkilöistä Kauko Mannerjärvi, Vesa Parantainen, 

Olavi Tuomi  ja Terhi Valkeejärvi. Tämä työryhmä toimii peilinä ja sparraajana 

kiinteistöjen ja talouden hoidossa ja kokoontuu talousjohtajan kutsusta 

tarvittaessa.  

3. Jäsenyys - työryhmä, johon kuuluvat viranhaltijoista projektikoordinaattori 

Johanna Salonen  ja kappalainen Vesa Siltala sekä luottamushenkilöistä Heli 

Koivikko, Sami Koivumäki, Jukka Liukas, Marjut Lehti - Laakso  ja Sari Packal én.  

4. Jumalanpalvelus - työryhmä, johon kuuluvat viranhaltijoista kanttori Arttu Selonen  

ja kappalainen Waltteri Hämäläinen sekä luottamushenkilöistä Juhani Hietala, 

Kimmo Kosonen, Ilkka Savolainen ja Tiina Tunturi.   

5. Auttajat - työryhmä, johon kuuluvat viranhaltijoista diakonian työalajohtaja Tuija 

Kyrölä ja projektikoordinaattori Hannele Siltala sekä luottamushenkilöistä 

Hannele Alanen, Sirpa Heimberger, Henniina Hentula ja Jasmin Nisunen .  

2) Kirkkoneuvosto oikeutti kirkkoherran tarvittaessa tekemään muutoks ia työryhmien 

jäsenistöön.  

                  Muutoksenhaku:  Oikaisuvaatimus  kirkkoneuvostolle.                        

                    Lisätiedot:  Kirkkoherra . 
                      Tiedoksi : Nimetyt  henkilöt . 

 
14 § 

VAHTIMESTARI  CHRISTA  KALLIOKOSKEN  ANOMUS  TYÖVAPAASTA   
 
Vahtimestari Christa  Kalliokoski anoo työvapaata 7.7.2025 –  18.12.2025 suorittaakseen 
vapaaehtoisen asepalveluksen. Talousjohtaja puoltaa työvapauden myöntämistä.  
 

Ehdotus [KH]:  Kirkkoneuvosto myöntää vahtimestari Christa Kalliokoskelle työvapaata 
7.7.2025 –  18.12.2025 vapaaehtoisen asepalveluksen suorittamista varten.    

  
Päätös:  Ehdotuksen mukaan . 

 
Muutoksenhaku:  Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle.                        
Lisätiedot:  Talousjohtaja . 
Tiedoksi : Vahtimestari Christa  Kalliokoski, henkilöstösihteeri Minna Asikainen, 
seurakuntamestari Päivi Ahtinen . 
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15 § 
LÄHETYKSEN JA KANSAINVÄLISEN TYÖN OHJAAJA KATJA KOSKENSALON IRTISANOUTUMINEN  

 
Lähetyksen ja kansainvälisen työn ohjaaja Katja Koskensalo on ilmoittanut 
irtisanoutuvansa virastaan 15.1.2025 alkaen. Katja on palvellut virassaan 1.1.2000 alkaen 
eli yli 25 vuotta. Kirkkoneuvosto kiittää Katjaa uskollisesta työstä ja toivottaa hänelle 
Ta ivaan Isän siunausta tulevaan.  

 
Ehdotus [SLeh]:  Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi lähetyksen ja kansainvälisen työn 
ohjaaja Katja Koskensalon irtisanoutumisen.  
 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi.  
 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakua –  tiedoksi . 

Tiedoksi:  Katja Koskensalo, koko henkilökunta . 
 
16 § 
RAISION SEURAKUNNAN VIESTINNÄN ASIANTUNTIJAN TEHTÄVÄN TÄYTTÖ  

Raision seurakunnan kirkkoneuvosto julisti kokouksessaan 18.12.2024 viestinnän 

asiantuntijan tehtävän haettavaksi 10.1.2025 klo 12 mennessä sekä nimesi tehtävän 

täyttöä varten valmistelemaan työryhmän: kirkkoherra Sari Lehti, luottamushenkilö 

Tiina Tunturi , luottamushenkilö Aleksi Suro, kappalainen Waltteri Hämäläinen sekä 

erityisasiantuntijaksi Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän vastikään eläköityneen 

viestintäpäällikkö Paula Heinon. Lisäksi kirkkoneuvosto päätti, että työryhmä 

harkintansa mukaan voi kuts ua haastatteluihin mukaan myös psykologin, jota 

mahdollisuutta työryhmä käyttikin kutsuen psykologi Tuula Aamuruskon.  

Hakuilmoitus julkaistiin KirkkoRekry - sivustolla. Siinä tehtävän erityiset tarpeet ilmaistiin 

seuraavasti: Tehtävässä tarvitaan hyvää kirjallista ja suullista ilmaisutaitoa sekä erinomaisia 

vuorovaikutus-  ja organisointitaitoja. Edellytämme sinulta joko ylempää korkeakoulututkintoa, 

ylempää AMK - tutkintoa tai muuta soveltuvaa koulutusta sekä kokemusta viestintät ehtävistä. 

Katsomme seurakuntaelämän tuntemuksen eduksi. Tehtävään valitun on oltava konfirmoitu 

Suomen evankelis- luterilaisen kirkon jäsen.  

Määräaikaan mennessä tehtävää haki 67 hakijaa. Valintatyöryhmän jäsenet kävivät ensin 

hakupaperit läpi itsenäisesti ja sitten koko ryhmän kesken. Hakemuksen perusteella 

työryhmä kutsui haastateltavakseen kuusi  henkilöä . Heistä neljä ei halua nimeään 

julkisuuteen. Yksi kutsutuista perui hakemuksensa 20.1.2025. Haastateltavien valintaan 

vaikuttivat muun muassa digi - , some -  ja printtimediataitojen ilmeneminen 

hakemuksessa sekä hakemuksen vastaavuus hakuilmoituksen kriteere ihin.  

Jokainen haastateltu on kelpoinen koulutuksen perusteella sekä heillä on kokemusta 

viestintätehtävistä. Kaikki haastatellut kertoivat olevansa Suomen ev. - lut. kirkon 

konfirmoituja jäseniä. Tehtävässä tarvitaan hyvää kirjallista ja suullista ilmaisutaitoa s ekä 

erinomaisia vuorovaikutus -  ja organisointitaitoja. Haastattelujen ja hakemusten 

perusteella hakijoista tehtiin arvio kyvystä suhteessa tehtävän erityisiin tarpeisiin. Arvio 

haastattelusta sisältää henkilöarviota ja on täten tietosuojalain mukaan salass a pidettävä 

asiakirja. Kirkkoneuvosto pääsee näkemään asiakirjan ennen kokousta.  



RAISION SEURAKUNTA    PÖYTÄKIRJA   9 (12) 
 
Kirkkoneuvosto    29.1.2025 

Työryhmä ehdottaa yksimielisesti valittavaksi valtiotieteiden maisteri, yritysviestinnän 

tradenomi Sanna Mustosta Raision seurakunnan viestinnän asiantuntijan tehtävään. 

Hän osoitti hyvää kirjallista ja suullista ilmaisutaitoa sekä erinomaisia vuorovaikutu s-  ja 

organisointitaitoja. Hänellä on monipuolista ja laajaa substanssiosaamista 

yhteisöviestinnästä. Hän osoitti kokemusta seurakuntaelämästä. Hän oli hyvin 

valmistautunut haastatteluun sekä osoitti vahvaa motivaatiota.  

Tehtävän palkkaus on vaativuusryhmän 601 vähimmäispalkka, jonka lisäksi maksetaan 

vuosisidonnainen palkanosa. Valitun on toimitettava seurakunnan käytännön mukainen 

selvitys terveydentilastaan maininnalla sopiva. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) 

kuukauden  koeaikaa. Valitun toivotaan aloittavan tehtävässään 1.2.2025 tai sopimuksen 

mukaan.  

Ehdotus [SLeh]:  Raision seurakunnan kirkkoneuvosto valitsee Raision seurakunnan  

viestinnän asiantuntijan. Valintaa valmistelleen työryhmän kokonaisarvion perusteella 

ehdotetaan valittavaksi valtiotieteiden maisteri, yritysviestinnän tradenomi Sanna 

Mustonen.  

Päätös:  Raision seurakunnan kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti  Raision seurakunnan  

viestinnän  asiantuntija n tehtävään  valtiotieteiden maisteri, yritysviestinnän tradenomi 

Sanna Musto sen. 

Muutoksenhaku:  Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle . 

Tiedoksi:  Hakijat, koko henkilökunta . 

 
17 § 
NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN TÄYTTÖ  

Kokouksessaan 20.11.2024 (§ 110) kirkkoneuvosto päätti julistaa nuorisotyönohjaajan 

viran haettavaksi 16.12.2024 klo 9 mennessä. Hakuilmoitus julkaistiin jo vakiintuneen 

tapamme mukaan KirkkoRekry – sivustolla. Hakuilmoituksen mukaan avoimeksi 

julistettuun virkaan kuuluu työtä laajasti koko nuorisotyön kentällä alakouluikäisistä rippikoulun 

jälkeiseen nuorisotyöhön. Virkaan valittu pääsee tekemään töitä monipuolisesti niin 

viikkotoiminnassa, leireillä kuin seurakunnan seinien ulkopuolella. Kokemus seurakuntatyöstä 

katsotaan eduksi. Myös sosiaalisen median, retkeilyn tai liikunnallisten menetelmien osaaminen 

voidaan katsoa hakijalle eduksi. Valittu pääsee myös vaikuttamaan tulevan työnsä 

painopisteisiin, sillä tarkempia vastuualueita jaetaan valinnan jälkeen yhdessä koko tiimin 

kanssa. 

Kirkkoneuvosto nimesi virantäyttöä valmistelemaan seuraavan työryhmän: kirkkoherra 

Sari Lehti (puheenjohtaja), kasvatuksen työalajohtaja Mio Kivelä, sekä 

luottamushenkilöiden edustajana Henniina Hentula. Lisäksi työryhmä kirkkoneuvoston 

valtuuttamana kutsu i asiantuntijajäseneksi psykologi Tuula Aamuruskon sekä Nuorten 

vaikuttajaryhmää edustamaan Matias Rantasalon.  

Määräaikaan mennessä hakemus tuli 11 hakijalta (tässä aakkosjärjestyksessä): Janne 

Aalto, Viljami Heikkilä, Roni Ikonen, Oona Kivilähde, Katri Lehikoinen, Maria Selinummi, 

Jane - Inga Paermurd, Jonna Puittinen, Johanna Talamo, Heikki Vesa, Jutta Vuoristo. 

Ka ksi hakijoista täytti kelpoisuusehdot, Katri Lehikoinen ja Heikki Vesa. Heidät työryhmä 

haastatteli 7.1.2025.  
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Katri Lehikoinen ja Heikki Vesa ovat siis kumpikin kelpoisia hakemaansa virkaan. 

Kummallakin on pitkä kokemus työelämästä, myös kirkon nuoristyöstä yli 10 vuotta. 

Katri Lehikoinen on pitäytynyt lähinnä kirkon tehtäviin. Heikki Vesalla on työkokemusta 

myös mm. perheohjaajana ja koulunkäynninohjaajana. Heikki Vesa n sosiaalisen median 

taito oli vahvempi. Hänellä on käytynä myös Erätaitokurssi ja kokemusta ryhmien 

vetämisestä vaelluksilla.  

Kokonaisarvion perusteella työryhmä päätyi yksimielisesti esittämään virkaan 

valittavaksi kirkon nuorisotyönohjaaja Heikki Vesan.  

Viran kelpoisuusvaatimuksena on Kirkkohallituksen säädöskokoelman päätöksen nro 

164 mukainen kirkon nuorisotyönohjaajan virkaan kelpoistava tutkinto. Virkaan 

valittavan on oltava konfirmoitu ev.lut. kirkon jäsen ja toimitettava seurakunnan 

käytännön mukain en selvitys terveydentilastaan sekä lasten ja nuorten kanssa 

työskenteleviltä edellytettävä rikostaustaote. Virassa noudatetaan kuuden (6) 

kuukauden koeaikaa.  

Tehtävä kuuluu vaativuusryhmään 502, jonka lisäksi maksetaan vuosisidonnainen 

palkanosa.  

Luottamushenkilöt voivat tutustua hakemuksiin ennen kokouksen alkua.  

Ehdotus [SLeh]:  Kirkkoneuvosto suorittaa vaalin Raision seurakunnan 

nuorisotyönohjaajan valitsemiseksi.  

Päätös:  Suoritettiin vaali ja v alittiin yksimielisesti nuorisotyönohjaajan virkaan 

nuorisotyönohjaaja Hei kki Vesa . 

Muutoksenhaku:  Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle . 

Tiedoksi:  Hakijat, Mio Kivelä, koko henkilökunta . 

 
18 § 
TYÖRYHMÄN PERUSTAMINEN TALOUSJOHTAJAN VIRAN TÄYTTÖÄ VARTEN  

 
Talousjohtaja Kari Haakanan ilmoitus irtisanoutumisestaan eläkkeelle jäämistä varten 

on saatettu kirkkoneuvoston tiedoksi kokouksessa 18.12.2024 (§ 131). Poikkeuksellisen 
vaativan viran täyttöä varten on syytä perustaa työryhmä jo ennen viran julistamista 
haettavaksi. Luottamuselinten, kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston, puheenjohtajisto 

olisi luonteva kokonaisuus tähän tehtävään. Hallintosääntömme peru steella  
talousjohtaja on ennen kaikkea kirkkoherran työpari.  

 
Ehdotus [SLeh]:  Kirkkoneuvosto nimeää työryhmän valmistelemaan talousjohtajan viran 

 haku -  ja täyttöprosessia.  
 

Käsittely:  Puheenjohtaja keskeytti kokouksen varapuheenjohtajan pyynnöstä 
neuvottelua varten kello 17.43– 17.53. 
 
Päätös:  Kirkkoneuvosto nimesi työryhmän valmistelemaan talousjohtajan viran haku -  ja 
täyttöprosessia.  Työryhmään valittiin : kirkkoherra Sari Lehti, kirkkovaltuuston  
puheenjohja Timo Tuusvuori, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Hannele Lehto -
Laurila, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Ari Leinonen , kirkkoneuvoston jäsen Eero 
Vainio  sekä psykologi . Työryhmä valtuutettiin  tarvittaessa kutsumaan mukaan 
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työskentelyyn myös muita asiantuntijoita.  
 
Muutoksenhaku:  Ei muutoksenhakuoikeutta  –  valmistelua.  

Tiedoksi:  Nimetyt henkilöt  
 
19 § 
TIEDOKSI TULEVAT ASIAT  
 
 Kirkkoherran päätösluettelopäätökset : 
 
 1/2025  Muutos kirkkoherranviraston henkilöstön koulutussuunnitelmaan vuonna 2025 . 

2/2025  Muutos koulutussuunnitelmaan 2025: Ympäristöasiantuntija ja projekti -
koordinaattori Hanne Siltala . 
3/2025  Muutos koulutussuunnitelmaan 2025: Palvelupäällikkö Päivi Nurminen . 

  

Talousjohtajan päätösluettelopäätökset : 
 
1/2025 Erikoislääkärikonsultaatiot  2024 . 
 

Kirkkohallituksen Yleiskirjeet:  
1/2025 Seurakuntien ja seurakuntayhtymien (seurakuntatalouksien) tilinpäätösohje . 
2/2025  Piispainkokouksen päätökset hengellisestä elämästä ja Nikean 1700 -

juhlavuodesta . 
3/2025  Harkinnanvaraisten avustusten hakeminen vuonna 2025 . 
4/2025  Yksinäisyyteen puuttuminen seurakunnissa . 
5/2025  Laskennallinen osuus kattamattomasta eläkevastuusta 31.12.2024 , korjattu  

27012025. 
6/2025  Kirkkohallituksen ohjeistus vuoden 2025 Yhteisvastuukeräyksen tuotonjakoon, 
kirjanpitoon ja tilitykseen . 

7/2025  Yhteistyö päiväkotien ja koulujen kanssa on edelleen mahdollista ja toivottua . 
 

Muut  

 Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkilöpuheenjohtajien päivä 27.3.2025 . 
 Kirkkohallitukselta Kirkon kulttuuriperintöstrategia  vuoteen 2023 . 

Jenny Anttila ilmoitti eroavans a 27.1.2025 alkaen nuorten  vaikuttajaryhmästä  muuton 
vuoksi . 

 
20  § 
MUUT ASIAT  

 
Muiden asioiden kohdalla kirkkoneuvoston vara puheenjohtaja pyysi selvitystä:  Miten  
henkilöstön sijaistamiset hoidetaan Raision seurakunnassa.  
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21 § 

VALITUSOSOITUKSEN ANTAMINEN  
 

Puheenjohtaja ant oi valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan.  
22 §   
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN  
 

Puheenjohtaja päättää kokouksen  kello 18.04.  
 
Raisiossa 29.1.2025  
 
 
Sari Lehti    Waltteri Hämäläinen  

puheenjohtaja   kokouksen sihteeri  
 
 

Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
 
 
Henniina Hentula   Ari Leinonen . 
 
Pöytäkirja on nähtävillä seurakuntatoimistossa sen aukioloaikoina sekä Raision 
seurakunnan kotisivuilla.    


